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Ai Dirigenti scolastici della Regione Veneto
Ai Dirigenti Uffici Scolastici Territoriali della Regione Veneto
e, p.c. Alle Organizzazioni Sindacali Regionali — Area V
LORO SEDI

Oggetto: raggruppamento istituzioni scolastiche in fasce - graduatoria a.s. 2012-2013

In applicazione del Contratto Integrativo Regionale per il personale dell’area V della
dirigenza scolastica, sottoscritto in data 18 giugno 2012, concernente i criteri di formazione della
graduatoria regionale delle istituzioni scolastiche stabiliti per il triennio 2012-2015, si trasmette la nuova
graduatoria regionale che restera in vigore dal 1° settembre 2012 al 31 agosto 2013.

Tale graduatoria € stata elaborata secondo i parametri e con |'utilizzazione dei dati descritti nel
nuovo Contratto Integrativo sopra citato.

In particolare, si evidenzia che le istituzioni scolastiche risultano collocate in tre fasce articolate in
base alle seguenti percentuali:

- prima fascia: il 21% del totale delle istituzioni scolastiche autonome

- seconda fascia: il 44% del totale delle istituzioni scolastiche autonome

- terza fascia: il 35 % del totale delle istituzioni scolastiche autonome.

Risultano, inoltre, posizionate in terza fascia, senza dettaglio degli indicatori, tutte le istituzioni
scolastiche che risultano sottodimensionate in quanto con numero di alunni inferiore a 600 o a 400 unita,
come previsto dalle disposizioni vigenti.

I nuovi contratti individuali che saranno stipulati con decorrenza dal 1° settembre 2012, a seguito delle
operazioni di mobilita a domanda, di rinnovo nella stessa sede per scadenza del contratto in essere ed a
seguito di nuove assunzioni in ruolo, terranno conto di questa graduatoria regionale. Va da sé che per
tutti i contratti in essere non si applichera piu I'art. 6 del precedente CIR del 26.05.2008 che
prevedeva: "In caso di retrocessione di fascia di istituzione scolastica per effetto dell’aggiornamento
annuale della graduatoria, la retribuzione di posizione pit vantaggiosa del dirigente scolastico sara
mantenuta fino alla scadenza del suo contratto individuale...”.

Pertanto, si ribadisce che la retribuzione di posizione, parte variabile, sara attribuita ai Dirigenti
scolastici secondo la posizione annualmente occupata nella graduatoria regionale dall'istituzione
scolastica di titolarita, indipendentemente dalla scadenza dell’incarico dirigenziale.

L'utilizzo dei dati presenti nel sistema informativo comporta la definitivita della graduatoria che si
trasmette.
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